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Datenschutzhinweise fiir Bewerberinnen und Bewerber

Wir freuen uns, dass Sie sich fur uns interessieren und sich fur eine Stelle in unserem
Unternehmen bewerben oder beworben haben. Wir méchten lhnen nachfolgend gerne
Informationen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit der
Bewerbung erteilen.

Wer ist fur Datenverarbeitung verantwortlich?
Verantwortlicher im Sinne des Datenschutzrecht ist die

Stadtwerke Zirndorf GmbH
Schutzenstralle 12
90513 Zirndorf

Telefon: 0911 60806-0
Telefax: 0911 60806-9555
E-Mail: info@stadtwerke-zirndorf.de

Vertreten durch den Geschaftsfuhrer: Andreas Neusinger

Welche Daten werden verarbeitet?

Wir verarbeiten |hre personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsprozesses.
Hierzu zahlen folgende Datenkategorien:

e Stammdaten (z. B. Vorname, Nachname, Namenszusatze, Staatsangehorigkeit),

e Kontaktdaten (z. B. private Anschrift, Telefonnummer, E-Mail-Adresse) sowie

e Daten des Bewerbungsverfahrens (z. B. Anschreiben, Zeugnisse, Interviews,
Qualifikationen und bisherige Tatigkeiten).

Zweck und Rechtsgrundlage der Verarbeitung

e Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten zur Durchfihrung und Abwicklung des
Bewerbungsverfahrens und der Beurteilung, ob eine Eignung flr die ausgeschriebene
Stelle vorliegt gemal Art. 6 Abs. 1 lit. b, Art. 88 Abs. 1 DS-GVO in Verbindung mit §
26 Abs. 1 BDSG, § 611 a BGB.

e Soweit besondere Kategorien personenbezogener Daten gem. Art. 9 Abs. 1 DS-GVO
verarbeitet werden, ist dies erforderlich, damit wir die uns aus dem Arbeitsrecht, dem
Recht der sozialen Sicherheit und dem Sozialschutz (z. B. Erfassung der Schwer-
behinderung wegen Zusatzurlaub und Ermittlung der Schwerbehindertenabgabe)
erwachsenden Rechte austben und unseren diesbeziglichen Pflichten nachkommen
konnen. Dies erfolgt auf Grundlage von Art. 9 Abs. 2 b) DS-GVO i. V. m. § 26 Abs. 3

Freigabe am 01.10.2022
von: GF



mailto:info@stadtwerke-zirndorf.de

stadtwerke zirndorf

Strom | Gas | Wasser | Fernwarme

Information zur Verarbeitung von Daten Seite 2/ 4
zu Bewerberinnen und Bewerbern 01102022
gemal Art 13 und 14 DSGVO Klassifizierung offen

BDSG. Zudem kann die Verarbeitung von Gesundheitsdaten fur die Beurteilung lhrer
Arbeitsfahigkeit gem. Art. 9 Abs. 2 h) DS-GVO i. V. m. § 22 Abs. 1 b) BDSG
erforderlich sein.

e Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten, soweit dies zur Erfullung einer
rechtlichen Verpflichtung erforderlich ist, der wir unterliegen, gemaf} Art. 6 Abs. 1 lit. c
DS-GVO ggf. in Verbindung mit § 26 BDSG.

e Weiter verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten auf der Rechtsgrundlage des
Art. 6 Abs. 1 lit. e DS-GVO, soweit dies fur die Wahrnehmung einer Aufgabe
erforderlich ist, die im 6ffentlichen Interesse liegt.

e Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten zur Wahrung unserer berechtigten
Interessen oder eines Dritten gemal} Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO, soweit dies
erforderlich ist und sofern dies nicht lhre Interessen oder Grundrechte oder
Grundfreiheiten, die den Schutz personenbezogener Daten erfordern, Uberwiegen.

e Ebenfalls kann eine Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten, soweit
erforderlich, zur Aufdeckung von Straftaten erfolgen, Art. 88 DS-GVO in Verbindung
mit § 26 Abs. 1 S. 2 BDSG.

e Soweit wir besondere Kategorien personenbezogener Daten gem. Art. 9 Abs. 1 DS-
GVO verarbeiten, erfolgt dies zur Ausibung von Rechten oder zur Erfullung von
rechtlichen Pflichten aus dem Arbeitsrecht. Zudem dient die Verarbeitung dem Recht
der sozialen Sicherheit und dem Sozialschutz (z. B. Angabe von Gesundheitsdaten
gegenuber der Krankenkasse, Erfassung der Schwerbehinderung wegen
Zusatzurlaub und Ermittlung der Schwerbehindertenabgabe). Dies erfolgt auf der
Rechtsgrundlage von Art. 9 Abs. 2 b), 88 Abs. 1 DS-GVO in Verbindung mit § 26 Abs.
3 BDSG. Zudem kann die Verarbeitung von Gesundheitsdaten fur die Beurteilung
Ihrer Arbeitsfahigkeit gem. Art. 9 Abs. 2 h) DS-GVO in Verbindung mit § 22 Abs. 1 b)
BDSG erforderlich sein.

lhre Rechte als Betroffene

Sie haben das Recht, von uns jederzeit Auskunft zu verlangen Uber die zu lhnen bei uns
gespeicherten personenbezogenen Daten, Art. 15 DS-GVO. Dies betrifft auch die Empfanger
oder Kategorien von Empfangern, an die Ihre Daten weitergegeben werden und den Zweck
der Speicherung.

Zudem haben Sie das Recht nach Art. 16 DS-GVO Berichtigung, nach Art. 17 DS-GVO die
Lédschung sowie nach Art. 18 DS-GVO die Einschrankung der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten zu verlangen.

Ferner haben Sie das Recht auf Datenubertragbarkeit nach Art. 20 DS-GVO und die
Maoglichkeit, sich bei der flr Sie zustandigen Aufsichtsbehdrde Gber datenschutzrechtliche
Sachverhalte zu beschweren, Art. 77 DS-GVO in Verbindung mit § 19 BDSG.
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lhr Widerspruchsrecht nach Art. 21 DS-GVO bei Verarbeitung aufgrund berechtigter
Interessen nach Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO:

Verarbeiten wir lhre Daten zur Wahrung unserer berechtigten Interessen, konnen Sie
der Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten jederzeit mit
Wirkung fiir die Zukunft widersprechen. Im Fall des Widerspruchs werden wir jede
weitere Verarbeitung lhrer Daten zu den vorgenannten Zwecken unterlassen, es sei
denn, es liegen zwingende, schutzwiirdige Griinde fiir eine Verarbeitung vor, die lhre
Interessen, Rechte und Freiheiten uiberwiegen. Zudem kann die Verarbeitung zur
Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen zwingend
erforderlich sein.

Alle Informationswunsche, Auskunftsanfragen oder Widerspruche zur Datenverarbeitung
richten Sie bitte per E-Mail an datenschutz@stadtwerke-zirndorf.de oder an folgende
Adresse: Stadtwerke Zirndorf GmbH, Schutzenstral’e 12, 90513 Zirndorf.

Wie lange werden die Daten gespeichert?

Daten von Bewerberinnen und Bewerbern werden im Falle einer Absage nach 6 Monaten
geldscht.

FuUr den Fall, dass Sie einer weiteren Speicherung lhrer personenbezogenen Daten
zugestimmt haben, werden wir Ihre Daten in unseren Bewerber-Pool tUbernehmen. Dort
werden die Daten nach Ablauf von zwei Jahren geloscht.

Sollten Sie im Rahmen des Bewerbungsverfahrens den Zuschlag fur eine Stelle erhalten
haben, werden die Daten aus dem Bewerberdatensystem in unser Personalinforma-
tionssystem uberfuhrt.

An welche Empfanger werden die Daten weitergegeben?

Wir nutzen flr den Bewerbungsprozess einen spezialisierten Software-Anbieter. Dieser wird
als Dienstleister fur uns tatig und kann im Zusammenhang mit der Wartung und Pflege der
Systeme ggf. auch Kenntnis von Ihren personenbezogenen Daten erhalten. Wir haben mit
diesem Anbieter einen sog. Auftragsverarbeitungsvertrag abgeschlossen, der sicherstellt,
dass die Datenverarbeitung in zulassiger Weise erfolgt.

Ihre Bewerberdaten werden nach Eingang lhrer Bewerbung von der Personalabteilung
gesichtet. Geeignete Bewerbungen werden dann intern an die Abteilungsverantwortlichen fur
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die jeweils offene Position weitergeleitet. Dann wird der weitere Ablauf abgestimmt. Im
Unternehmen haben grundsatzlich nur die Personen Zugriff auf Ihre Daten, die dies fur den
ordnungsgemalen Ablauf unseres Bewerbungsverfahrens bendtigen.

Wo werden die Daten verarbeitet?

Die Daten werden ausschliel3lich in Rechenzentren der Bundesrepublik Deutschland
verarbeitet.

Unser Datenschutzbeauftragter

Wir haben einen Datenschutzbeauftragten in unserem Unternehmen benannt.
Sie erreichen diesen unter folgenden Kontaktmaoglichkeiten:

Dr. Alexander Theusner

Ra&dl & Partner, Rodl GmbH, Rechtsanwaltsgesellschaft, Steuerberatungsgesellschaft
AuRere Sulzbacher Strafe 100, 90491 Nurnberg

E-Mail: datenschutz@stadtwerke-zirndorf.de

Beschwerderecht

Sie haben das Recht, sich Uber die Verarbeitung von personenbezogenen Daten durch uns
bei einer Aufsichtsbehorde fur den Datenschutz zu beschweren.

Unsere zustandige Datenschutz-Aufsichtsbehorde ist:

Bayerisches Landesamt flr Datenschutzaufsicht (BayLDA)
Promenade 18, 91522 Ansbach

Telefon: +49 (0) 981 180093-0

E-Mail: poststelle@lda.bayern.de

Datenverarbeitung online

Auch uUber unsere Internetseite unter www.stadtwerke-zirndorf.de erfolgt die Verarbeitung
bestimmter personenbezogener Daten, u. a. der IP-Adresse der Website-Besucher.
Erganzende Datenschutzhinweise finden Sie daher online unter www.stadtwerke-
zirndorf.de/datenschutz.
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